
IB
 1

10
 - 

1Z
*4

FO
L 

﻿

Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting WW Help ons Helpen

2 0 1 5 7 7 8 2

Gieterijstraat 10

0628823224

info@swwhoh.nl

www.swwhoh.nl

8 2 1 0 8 9 4 4 4

Hergebruik

Welzijn - Inclusiviteit en toegankelijkheid

Welzijn - Overig welzijnswerk

Nederland

0

1 6

van den Oort, Francisca Hubertina Adriana Voorzitter

Smolders, Antonius Victor Penningmeester

van Heel, Stephanie Secretaris
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Onze doelstelling is het creëren van een vaste locatie voor sociale maatschappelijke 
hulpverlening, met als prioriteit materialistische hulpverlening in de vorm van hulp met 
goedkope tweedehands spullen. Een ontmoetingsplaats voor het uitwisselen van 
informatie en verstrekken van informatie door middel van een foldermap met folders en 
informatie over diverse maatschappelijke organisaties. Bemiddeling voor doorverwijzing
 naar professionele hulpverlening Het verrichten van alle verdere handelingen, die met 
het vorenstaande in de ruimste zin verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn 
 
De stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door: 
Het openen en instandhouden van een winkel waar mensen met een gebrek aan 
financiële middelen goedkoop kunnen winkelen
Een plaats bieden aan vrijwilligers en maatschappelijke stagiaires
Het verstrekken van informatiemateriaal over diverse maatschappelijke organisaties

Het openen en instandhouden van een winkel waar mensen met een gebrek 
aan financiële middelen goedkoop kunnen winkelen
 
Een plaats bieden aan vrijwilligers en maatschappelijke stagiaires
 
Het verstrekken van informatiemateriaal over diverse maatschappelijke 
organisaties.

Donateurs:
Ook dit jaar hebben onze grote donateurs winkelketens ons
geholpen met heel veel spullen.
De een komt ongeveer maandelijks spullen brengen en bij de
andere mogen we in Mei en September de overgebleven
seizoenspullen en kleding ophalen bij hun DC.
Zo fijn om onze klanten ook nieuwe spullen aan te kunnen/mogen
bieden tegen zeer redelijke prijzen.
Wederom heeft Jysk ons weer mooie korting gegeven op matrassen
en beddengoed zoals kussens en mochten we weer de gulle gift van
Gemeente Breda ontvangen voor de kortingsacties voor
Bredapashouders.
Driscoll schonk ons enkele Magneet/Whiteboards waar nu de
aanbiedingen van de maand en onze huisregels op tentoongesteld
worden bij de entree.
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar de jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

Ons Label (voorheen Werk aan de Wijk) bedeelde ons weer een aantal huizen toe, die 
ontruimd moesten worden.We halen dan alle goede en bruikbare spullen en kleding uit 
het
huis alvorens deze compleet ontruimd worden door Ons Label.
De afgekeurde maar nog wel hele en zo goed als schone kleding
wordt nu doorverkocht aan derden.
Overige spullen die al te lang in de winkel staan of voor onze
klanten niet interessante spullen, gaan naar een project in oorlogsgebieden (via diverse
 organisaties). Ofwel worden de spullen op
een rommelmarkt verkocht waarvan de opbrengst naar dit project
gaat. Of de voor hen bruikbare spullen gaan daar direct heen.

https://swwhoh.nl/anbi-2/ Open

Het bestuur ontvangt geen beloning voor het uitoefenen van hun functie.
Vrijwilligers kunnen in aanmerking komen voor een vrijwilligersvergoeding.
Er is eerst een proeftijd van drie maanden, daarna is er een vergoeding naar inzet.

https://swwhoh.nl/anbi-2/ Open

Jaarverslag 2024
 
 
Vrijwilligers in 2024:
We hebben momenteel 16 vrijwilligers (al dan niet op oproepbasis).
 
 
9 januari Vrijwilligers diner bij Tumi Hotpot
Op 23 juli met de vrijwilligers gaan eten bij Streetfood Club.
Op 20 december gezamenlijk diner (Indonesische rijsttafel) met vrijwilligers verzorgd 
door Cateringbedrijf SatehYo uit Dongen
 
Aanbiedingen:
Elke maand hebben we een 50% Bredapaskortingsactie op een of twee artikelgroepen.
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 4

31-12-2024 31-12-2023 (*) 31-12-2024 31-12-2023 (*)

490 1.090

490 1.090

7.052 6.717

23.235 29.609

30.287 36.326

30.777 37.416

29.277 35.916

29.277 35.916

1.500 1.500

30.777 37.416

De jaarrekening is opgesteld op basis van eigen waaderingsgrondslagen. 
Alle in de jaarrekening vermelde bedragen luiden in euro's.
 
Activa en passiva worden in het algemeen gewaardeerd tegen de verkrijgings- of vervaardigingsprijs verminderd met afschrijvingen. Indien geen 
specifieke waarderingsgrondslag is vermeld vindt waardering plaats tegen de verkrijgingsprijs.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten

2024 2023 (*)

0 0

469

0 469

78.324 86.020

78.324 86.489

19.437 5.774

13 14.303

35.277 32.804

600 600

150

29.486 20.836

84.963 74.317

-6.639 12.172
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop ze betrekking hebben. 
Winsten worden slechts opgenomen voor zover zij op balansdatum zijn gerealiseerd. 
Verplichtingen en mogelijke verliezen die hun oorsprong vinden voor het einde van het 
verslagjaar, worden in acht genomen indien zij voor het opmaken van de jaarrekening 
bekend zijn geworden.

Open


